
株式会社ディースパーク

2022年4月1日～2023年3月31日

株式会社ディースパーク　大宮オフィス

〒330-0854　埼玉県さいたま市大宮区桜木町1-11-2　YK-12ビル6階

・ 派遣労働者数 人 （ 年6月1日現在）

・ 派遣先事業所数 件 （ 年度実数）

・ 労働者派遣の料金（1日8時間当たり）額の平均 円

・ 派遣労働者の賃金（1日8時間当たり）額の平均 円

・ マージン率（小数点第2位以下を四捨五入）

＜入職時等基礎的訓練＞

　 百貨店入店基礎研修

職務基礎研修

＜職能別・階層別・その他訓練＞

接遇マナー研修

クレーム対応研修

マネージメント研修

就活支援研修

＜キャリアコンサルティング＞

キャリアに関する相談窓口を設置しております。

ご相談（無料）をご希望の方は、各事業所、または下記よりお問い合わせください。

https://d-spark.com/careerconsulting/

□ 労使協定を締結していない

■ 労使協定を締結している

・協定労働者の範囲

（派遣先との労働者派遣契約に基づき派遣先での業務に従事する従業員）

・協定書の有効期限の終期：2024年3月31日

OFF-JT 当社 有 無

OFF-JT 当社

OFF-JT 当社 有 無

OFF-JT 当社 有 無

有

方法 実施主体 費用負担

新規採用者
OFF-JT その他 有 無

OJT 当社 有 無

賃金支給

無

1年以上の雇用

が見込まれる方

労使協定に関する事項

31.1%

労働者派遣事業に関わる情報

対象期間

対象事業所

労働者派遣の実績 21 2023

72 2022

料金に関する事項 18,391

12,674

キャリア形成支援制度に関する事項

教育訓練の内容 対象者


